
            

ВОЕННЫЙ КОМИССАРИАТ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

СЛУЖБА В ЛЮДСКОМ МОБИЛИЗАЦИОННОМ РЕЗЕРВЕ СТРАНЫ

СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ И ЛЬГОТЫ СЛУЖБА В РЕЗЕРВЕ

СРОК КОНТРАКТА – 3 года, 5 лет, либо на меньший срок – до наступления 
предельного возраста пребывания в резерве 

СЛУЖБА В РЕЗЕРВЕ:
- военные (учебные) сборы: 
   все категории военнослужащих - 2 раза в год (по 15 суток);
- тренировочные занятия:
   офицеры и заключившие первый контракт - 4 раза в год (по 6
   дней);
- исполнение обязанностей военной службы 
   (ст.37 №53-ФЗ 1998 г.)

ПРОГРАММА ОБУЧЕНИЯ ПО 
ВОЕННО-УЧЕТНЫМ СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ
- Теоретический курс занятий
- Занятия на тренажерах
- Курс практического вождения на технике (танк, БМП, БТР)
- Курс экстремального вождения
- Выполнение практических стрельб из стрелкового оружия, танка ,БМП, БТР
- Участие в военных парадах

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ

 По возрасту: 
           прапорщики, сержанты, солдаты – до 47 лет; 
           младшие офицеры – до 52 лет; 
           старшие офицеры –  до 62 лет

 По здоровью:
   быть годным к военной службе (категория А) или
   годным к военной службе с незначительными
   ограничениями (категория Б)

 По результатам профессионального
 психологического отбора:
   получить первую, вторую или третью категорию
   пригодности для конкретной выбранной специальности

 По образованию:
   не ниже основного общего (9 классов)

ГРАЖДАНИН НЕ МОЖЕТ СЧИТАТЬСЯ 
КАНДИДАТОМ, ЕСЛИ:

 - отбывал наказание в виде лишения свободы

 - подвергался административному наказанию за
   потребление наркотических или психотропных веществ

 - в отношении него вынесен обвинительный приговор и
   назначено наказание, ведется дознание либо
   предварительное следствие или уголовное дело 
   передано в  Суд

ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ
на военную службу в резерве

1. Фотография анфас размером 9х12 см
(на обороте фотографии чернилами указывается 
фамилия, имя, отчество и дата фотографирования)

2. Автобиография в двух экземплярах
(первый экземпляр – рукописный, собственно 
ручный)

3. Анкета (форму можно получить в военном 
комиссариате или на сайте www.reserv.mil.ru))

4. Копии документов об образовании

5. Копия трудовой книжки (при наличии)

6. Служебная характеристика с последнего места 
работы (учебы, службы)

7. Выписка из домовой книги (при наличии)

8. Копия свидетельства о рождении

9. Копия военного билета

10. Копия паспорта

11. Копии свидетельств о браке и рождении детей 
(при наличии)

Предельный возраст пребывания в резерве

В соответствии со ст.57.3 Федерального закона от 28 марта 1998 г. № 
53-ФЗ: 

Новый контракт о пребывании в резерве может заключаться на срок 3 
года, 5 лет либо на меньший срок – до наступления предельного возраста 
пребывания в резерве.

Предельный возраст пребывания в резерве соответствует предельному 
возрасту пребывания в запасе, установленному для граждан из состава 
запаса третьего разряда. 

Для граждан, являющихся членами казачьих обществ, внесенных в 
государственный реестр казачьих обществ Российской Федерации, 
предельный возраст заключения первого контракта о пребывании в резерве 
увеличивается на три года, а для атаманов войсковых казачьих обществ – 
на 6 лет.

Составы запаса 
(воинские звания)

Возраст граждан, 
пребывающих в запасе Предельный 

возраст 
заключения 
ПЕРВОГО
контракта

Первый 
разряд

Второй 
разряд

Третий 
разряд

Солдаты, матросы, 
сержанты, старшины, 

прапорщики и мичманы

до 40 лет до 50 лет до 55 лет до 52 лет

Младшие офицеры до 50 лет до 55 лет до 60 лет до 57 лет
Майоры, капитаны 3 

ранга, подполковники, 
капитаны 2 ранга

до 55 лет до 60 лет до 65 лет до 62 лет

Полковники, 
капитаны 1 ранга

до 60 лет до 65 лет  до 70 лет до 67 лет

высшие офицеры до 65 лет до 70 лет До 75 лет

Что такое мобилизационный людской резерв?
        Под  мобилизационным  людским  резервом - понимаются 
граждане, пребывающие в запасе и заключившие в установленном 
порядке контракт о пребывании в мобилизационном людском 
резерве (далее – резерв). 
   Статья 57.1. Федерального закона 1998 года № 53-ФЗ «О воинской 
обязанности и военной службе»

Контракт о пребывании в резерве заключается между 
гражданином и командиром воинской части.

Особенностью условий контракта является возможность 
совмещать основную гражданскую работу с военными занятиями и 
сборами. В периоды таких мероприятий государство компенсирует 
предприятиям, где работает резервист, размер его среднего 
заработка.

Главная задача создания мобрезерва - это возможность 
оперативного доукомплектования ВС РФ мотивированными и 
подготовленными специалистами.

  

Мобилизационный 
людской резерв 
(граждане не 
заключившие 
контракт)

Мобилизационный 
людской резерв 
(граждане 
заключившие 
контракт)

ПРЕБЫВАНИЕ 
В РЕЗЕРВЕ

ШЕСТЬ 
ШАГОВ

ЗАКЛЮЧАЙ КОНТРАКТ
О ПРЕБЫВАНИИ 

В РЕЗЕРВЕ

Боевой

Армейский  

Резерв

Страны

ТВОЙ 
ПРАВИЛЬНЫЙ 

ВЫБОР

ДОСТОЙНЫЙ ВЫБОР 
ПАТРИОТА РОССИИ!

Запас
ВС РФ

АРМИЯ РОССИИ

Команда 
вежливых 

людей

БАРС
 Боевой Армейский Резерв Страны

11

22

33

33

11

55

66

    Подача заявления в военный
    комиссариат о поступлении 
    в резерв

    Тестирование на
    профессиональную пригодность и
    медицинская комиссия

    Прохождение проверочных
    мероприятий 

    Убытие в воинскую часть
    с предписанием от военного
    комиссариата

     Сдача нормативов по физической
     подготовке, прохождение
     аттестационной комиссии

     Заключение контракта

КОНТРАКТ ЗАКЛЮЧАЕТСЯ 
НА 3 ГОДА, 5 ЛЕТ И ДО 

НАСТУПЛЕНИЯ ПРЕДЕЛЬНОГО 
ВОЗРАСТА

4444

11

22

33

55

66

ДЕНЕЖНОЕ ДОВОЛЬСТВИЕ  
    за 6 суток пребывания на тренировочных занятиях:
    - офицер – до 9 тыс. руб.;
    - сержанты, солдаты – до 6 тыс. руб. 
    за 30 суток пребывания на военных сборах:
     - офицер – от 30 до 46 тыс. рублей;
     - сержанты, солдаты – от 10 до 28 тыс. руб. (в зависимости 
от региона)

МЕДИЦИНСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
бесплатное обследование, лечение, обеспечение лекарствами в 
период сборовых мероприятий

ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
бесплатное трехразовое питание по месту военной службы

ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ СТРАХОВАНИЕ
жизни и здоровья за счет средств федерального бюджета

ВЕЩЕВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
бесплатное обеспечение обмундированием на весь период 
службы в резерве

ПРОЕЗД РАЗЛИЧНЫМИ ВИДАМИ ТРАНСПОРТА
бесплатный проезд к месту проведения военных сборов и 
обратно

ЖИЛИЩНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
денежная компенсация за найм жилых помещений в случаях,
установленных Правительством Российской Федерации

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ЛЬГОТЫ, ГАРАНТИИ И
КОМПЕНСАЦИИ
- при проведении занятий и сборов, выполнении
специальных задач сохраняется рабочее место и заработная
плата
- предприятию, с которого резервист направляется на сборы
(занятия), компенсируются финансовые затраты на весь
период его привлечения (задействования)
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